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Criterios de avaliagao




O presente documento, intitulado Critérios de Avaliagao, estabelece os principios orientadores, os procedimentos e os instrumentos de avaliagao

a aplicar nos cursos ministrados pela EPAR, garantindo a coeréncia, a transparéncia e a equidade do processo avaliativo, em conformidade com a

legislacdo em vigor e com o Regulamento Interno da escola, que se refere as especificidades de cada modalidade de ensino.

A avaliacao das aprendizagens assume um caracter continuo, sistematico e integrado, incidindo sobre o desenvolvimento de conhecimentos,
competéncias técnicas, praticas e transversais, de acordo com os referenciais de formacao e os perfis de saida de cada curso. Este processo tem

como finalidade acompanhar o percurso formativo dos alunos, reqular as praticas pedagdgicas e promover a melhoria continua das aprendizagens.

No ensino profissional, a avaliacdo valoriza a articulagao entre as componentes tedrica e pratica, privilegiando a demonstracao de competéncias
em contextos reais ou simulados de trabalho, nomeadamente no ambito da Forma¢ao em Contexto de Trabalho (FCT). A utilizacdo de

instrumentos diversificados permite uma apreciacao rigorosa e global do desempenho dos alunos ao longo do seu percurso formativo.

Os critérios de avaliacdo definidos neste documento constituem um referencial comum para docentes, alunos e encarregados de educacao,

clarificando expectativas, niveis de desempenho e formas de avaliagdo, e contribuindo para a qualidade do ensino, o sucesso educativo e a

certificagao profissional dos alunos.




Critérios e Instrumentos de Avaliagcao

Atitudes

_—

Para além das especificidades constantes no Regulamento
Interno e ai descritas de acordo com as particularidades de
cada curso, a avaliacao das aprendizagens dos alunos assenta,
em todas as tipologias de curso, num equilibrio entre
conhecimentos, capacidades e atitudes, garantindo uma

apreciagao global, justa e coerente do seu percurso.

Para cada Modulo, UC ou UFCD, o Docente/Formador define
os descritores de desempenho com base nas Aprendizagens
Essenciais da disciplina, articulando-os com o Perfil dos Alunos
a Saida da Escolaridade Obrigatdria e com o Perfil do Aluno

EPAR.

A avaliacdo é distribuida por trés dominios principais, cada um

com um peso equivalente, assegurando que o processo educativo valoriza ndo apenas os conteudos trabalhados, mas também a forma como o aluno aprende,

aplica e se posiciona perante o conhecimento.




Resolugao de
problemas

)

< >

Compreensao

Conhecimentos (33%)

Neste dominio avalia-se o dominio dos conteudos especificos de cada

disciplina. Sdo considerados aspetos como:

. a precisdo e rigor na utilizagdo dos conhecimentos;

. a capacidade de selecionar informacao pertinente;

. a compreensao dos factos, conceitos, teorias e processos;

. a mobilizacdo de conhecimentos para resolver problemas ou

interpretar situacoes.

Os descritores concretos deste dominio sdo retirados das Aprendizagens

Essenciais, garantindo alinhamento entre o curriculo e a avaliagao.




Capacidades (33%)

Este dominio integra as competéncias operativas e estratégicas que o aluno

desenvolve ao longo do processo de aprendizagem. E avaliada, entre

outras, a capacidade de: -

e analisar, interpretar e relacionar informagdes;

e aplicar métodos e procedimentos adequados;

Capacidades
e organizar o estudo e desenvolver trabalho auténomo;
33%
o estabelecer relagdes intra e interdisciplinares.
As capacidades a avaliar resultam das orientagdes presentes nas A¢oes
Estratégicas de Ensino das Aprendizagens Essenciais.
Trabalho

autéonomo




Atitudes (33%)

As atitudes refletem os valores, comportamentos e disposi¢oes que enquadram
a participacdo do aluno na vida escolar. Este dominio seque diretamente o
documento Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria, incluindo

aspetos como:
e responsabilidade e integridade;
e solidariedade;
e cidadania e participagao;
e exceléncia e exigéncia;

e curiosidade, reflexdo e inovagao;

e assiduidade e empenho.

|
Aadania e

- participacao

A

Exceléncia e
exigéncia




Instrumentos de avaliagao

A recolha de evidéncias para estes trés dominios é feita através de diversos instrumentos, selecionados pelo docente de acordo com os objetivos pedagogicos.

Entre eles podem constar:

e testes escritos;

e portefdlios;

e fichas formativas;

e testes;

e observacao direta;

e trabalhos individuais ou cooperativos;

e debates e apresentagoes orais;

e checklists ou rubricas de observacao.
Flexibilidade de ponderagao

Cada docente negoceia com o grupo ou com o aluno 1% adicional ao dominio que considerarem mais ajustado a especificidade do modulo ou a natureza das

aprendizagens, garantindo uma afinagao fina e pedagdgica da avaliacdo.




Avaliacao - Critérios gerais

O/A professor/a deve preencher a sequinte grelha, para cada modulo, com base no documento das
aprendizagens essenciais da sua disciplina. O exemplo que se seqgue é da disciplina de Historia e

Cultura das Artes. A avaliacao da prestacao do aluno em cada um destes aspetos, sera feita

pelo/a professor/a, com recurso aos instrumentos que o/a docente achar mais correto (portfdlio,
observacdo direta, testes escritos, caderno de trabalho cooperativo, checklist, rdbrica, provas orais,

fichas formativas, debates, etc.).

Criterios de avaliacao

Conhecimentos (33%)
(a informacdo deve ser retirada da
coluna das Aprendizagens
Essenciais que tem como titulo:
“conhecimentos, capacidades e
atitudes”)

Capacidades (33%)

(a informacao deve ser retirada da
coluna das Aprendizagens
Essenciais que tem como titulo:
“Ag0es estratégicas de ensino
orientadas para o perfil do aluno”)

Atitudes (33%)

(as atitudes seguintes estao
explicadas com maior detalhe no
documento orientador “Perfil do

aluno a saida da escolaridade
obrigatoria, sendo por isso comuns
a todas as disciplinas)

e Ex: Descrever diversos
espagos publicos em

Atenas.

e Explicar o papel de
Péricles na
consolidacdo da
democracia.
Democracia e

representagao. Avaliar

o) contributo de
Péricles para a
consolidacao da
democracia.

e Relacionar a Agora e a
Acropole com avida da
pélis, com o didlogo, o
comeércio, a politica, a
razao.

e Perceber o significado
da Batalha de
Salamina, os exércitos
em  presenca,  as
politicas imperialistas.

® Compreender a
relevancia de Homero.

e necessidade de rigor,
articulacgdo e  uso
consistente de
conhecimentos;

e selecdo de informacgao
pertinente;

e organizagao
sistematizada
leitura e
auténomo;

e analise de factos,
teorias, situacoes,
identificando os seus
elementos ou dados;

de
estudo

e tarefas de
memorizagao,
verificacdo e
consolidacdo,
associadas a

compreensao e uso de
saber, bem como a

mobilizagao do
memorizado;
® estabelecer relagdes

intra e
interdisciplinares;

v' solidariedade

v responsabilidade e

integridade

v' cidadaniae

participacao

v exceléncia e exigéncia

v' curiosidade

v reflexdo e inovagdo

v'  assiduidade







